Commune d'Auzeville-Tolosane

AGENT D’HYGIENE DES BATIMENTS COMMUNAUX

Située aux portes de Toulouse, la commune d’Auzeville-Tolosane allie qualité de vie, dynamisme
local et engagement pour un service public de proximité. Notre collectivité, a taille humaine, ceuvre

Département

de la Haute-Garonne chaque jour pour le bien-étre de ses habitants et de ses agents grdce a une équipe investie et solidaire.
Nous recherchons régulierement de nouveaux talents pour accompagner nos projets et renforcer nos services.
Rejoindre la commune d’Auzeville-Tolosane, c’est intégrer une collectivité attentive a I’épanouissement professionnel
de ses agents, dans un cadre de travail agréable et stimulant.

Type d’emploi : CDD Grade : Adjoint technique
Date de prise de poste : 07/08/2025 Rémunération : Indiciaire FPT + primes
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Contexte et description du poste
En lien avec le responsable adjoint des services techniques vous étes chargé(é) des taches suivantes :

e Grand ménage estival des salles communales

e Nettoyage et désinfection des locaux communaux et du matériel

e Entretien courant et rangement du matériel

e Gestion des stocks de produits d'entretien et consommables (signaler les produits manquants au
responsable)

Conditions d’exercice
e  Gestion Travail en autonomie
e Equipements de protection individuelle fournis a votre arrivée L'activité peut s'exercer en présence des
usagers ou en dehors des heures de travail de |'établissement concerné.

Profil recherché :
. Expérience de 6 mois minimum dans |'entretien des locaux
. Une certaine autonomie dans la réalisation des taches est demandée

Savoir-faire :

Assurer le nettoyage et la désinfection du mobilier et du sol avec un lavage a plat

Respecter les protocoles (matériel a utiliser, dosages et produits prévus pour chaque espace a nettoyer)
Assurer le nettoyage et la désinfection des matériels aprés leur utilisation et les ranger au endroits prévus
Identifier les besoins en approvisionnement des produits utilisés

Savoirs étre :

Rigueur, méthode et conscience professionnelle
Travail en autonomie

Capacité d'adaptation et d'anticipation

Sens du service public

Comment Postuler ?

Adresser un CV actualisé, une lettre de motivation a [’attention de Monsieur le Maire par mail a

rh.mairie@auzeville3 1.fr ou par voie postale a :
Monsieur le Maire, 8 allée de la Durante 31320 AUZEVILLE-TOLOSANE



mailto:rh.mairie@auzeville31.fr

